
ISCRIZIONI APERTE FINO AL
22/10/2025

OBIETTIVI 

 

-Sostenibilità e transizione ecologica: principi, politiche globali ed europee, sfide ambientali e green reputation. 
-Economia circolare: progettazione, gestione e comunicazione efficace di iniziative sostenibili, con casi studio. 
-Innovazione e tecnologie: energie rinnovabili, idrogeno, mobilità sostenibile, digitalizzazione e nuovi modelli di business. 
-Normative e reporting ESG: obblighi per le imprese, indicatori, CSRD e CSR come leve strategiche. 
-Strumenti operativi: sistemi di gestione (ISO 14001, EMAS), metodologie di misurazione (LCA, carbon e water footprint, PEF, EPD) e
finanziamenti green. 
-Progettazione del futuro: eco-design, design thinking, riuso e riciclabilità per l’innovazione sostenibile di prodotti e servizi.

 

 
24 ore: 18, 25, NOVEMBRE; 4, 10, 15, 18 DICEMBRE

Orario: 14:00-18:00

 
PER INFORMAZIONI RIVOLGERSI A: 
Tel.0521-038411
E-mail: 

Operazione Rif. PA 2024-23617/RER approvata con DGR 575/2025 del 22/04/2025 e realizzata grazie ai Fondi Europei della Regione
Emilia-Romagna. Titolo Operazione: DI.G.I.T.A. - Digitalizzazione, Green economy, Innovazione e Trasformazione Aziendale:

COMPETENZE PER UN NUOVO MODELLO DI SVILUPPO DELLA FILIERA DEI SERVIZI ALLE PERSONE 

GREEN EVOLUTION: LA SOSTENIBILITA' E LA TRANSIZIONE
ECOLOGICA PER LO SVILUPPO DI NUOVE OPPORTUNITA' DI

BUSINESS 

Il Corso è gratuito in quanto realizzato grazie ai Fondi Europei della Regione Emilia-Romagna.  
Il finanziamento è in regime di aiuti de minimis. 

Essere imprenditori, figure chiave di imprese, liberi professionisti ordinistici e non;
Avere sede legale/ unità locale in Emilia Romagna 
Appartenere alla filiera dei servizi alle persone (commercio/distribuzione/turismo/ristorazione/benessere/cura) Rientrare
nel regime di aiuto De Minimis (ai sensi del Regolamento (UE) 2023/2831 e delle relative disposizioni applicative approvate
con la DGR n.412/2024) 
Possedere competenze base in ambito organizzativo/ gestionale/ digitale

formazione@gruppolen.it

Formare figure in grado di applicare strategie a sostegno dei processi di transizione sostenibile delle imprese, grazie
all’applicazione di strumenti operativi/strategici per gestire un business sostenibile, anche con il supporto delle tecnologie
digitali

CONTENUTI

REQUISITI DI ACCESSO

DURATA E CALENDARIO

MODALITA’ DI SELEZIONE
Analisi documentale per la verifica dei requisiti. Il corso verrà attivato al raggiungimento del numero minimo di 8
partecipanti. Solo nel caso in cui il numero di partecipanti con requisiti superi i posti disponibili, si procederà ad una
selezione tra i candidati. 

Sarà rilasciato l’attestato di partecipazione a fronte della frequenza ad almeno il 70% delle ore previste. 

ATTESTATO

QUOTA DI PARTECIPAZIONE


